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EDITAL CEPG N° 188/2012
PROFESSOR VISITANTE SENIOR (PVS)

O presente Edital tem por objetivo selecionar 20 candidatos, com vistas a
contratar, em regime temporario, professores e pesquisadores doutores seniors
(PVS), para desenvolver projetos de exceléncia no ensino de pés-graduacéo e
pesquisa, em todas as areas do conhecimento, para atuagdo em Programas de
Po6s-Graduacéo da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Enquadra-se como professor ou pesquisador visitante sénior (PVS)
a pessoa de reconhecido renome na sua area de especialidade, cujo curriculo
coincida com o perfil de professor titular definido de acordo com os critérios
existentes em cada Centro. A contratagdo sera realizada mediante analise de
notoria capacitagdo do candidato, baseada em seu Curriculum Vitae.

Serdo considerados apenas 0s projetos que prevejam a contratagdo de
professores e pesquisadores seniors com inicio até 31 de julho de 2013.

TITULO |
DOS PROJETOS

Art. 1° Cada Programa de P6s-Graduacédo podera submeter projeto que
contemplem a contratagéo de PVS, nas seguintes modalidades:

| — Individual — até um projeto:

11 — Em associacéo com outros(s) Programa(s) de Pds-Graduagao —até um projeto.

Paréagrafo Unico. Aassociagio aque se refere o inciso Il deste artigo deveraenvolver
ao menos um Programa com conceito CAPES 5, 6 ou 7 e a0 menos um Programa
com conceito CAPES 3 ou 4.

Art. 2° Sdo obrigacdes de cada Programa de P6s-Graduagéo:

| Fornecer garantia de local de trabalho e de infraestrutura apropriada para a
realizagdo das atividades académicas do contratado;

Il Providenciaracesso do contratado asbibliotecasda UFRJ, ao Portal de Periédicos
da CAPES e aos laboratérios e/ou grupos de pesquisa da unidade académica
a qual se vincula o Programa de P6s-Graduagao;

Il Inserir o contratado na rotina da unidade académica e do Programa de Pos-
Graduacdo, viabilizando a participacdo do mesmo em aulas de graduagéo e/ou de
p6s-graduacdo, em palestras, seminarios, mesas redondas etc;

IV. Assumir o compromisso de manter as condi¢Oes necessarias ao cumprimento
e execucgdo do projeto, no caso de sua aprovacao.

Art. 3° O projeto submetido pelo Programa de Pds-Graduagao devera ser entregue
na Divisdo de Pesquisa da PR-2, sala 805B, no horario das 10:00 as 16:00,
impresso em uma Unica via, contendo 0s documentos abaixo:

I. Plano de Trabalho descrevendo as atividades do PVS no conjunto das acdes
do(s) Programa(s), contendo:

a. Nome do(s) Programa(s) proponente(s) e area(s) do conhecimento;

b. Datas de inicio e término do periodo de contratacéo;

c. Justificativa detalhada e circunstanciada da necessidade e importancia da
contratagdo do PVS para o(s) Programa(s) de Pés-Graduagdo;
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d. Programa de atividades com descri¢do detalhada das atividades de pesquisa,
ensino e orientagdo académica, e contendo objetivos e metas compativeis com
a duracdo da visita, a infraestrutura disponivel e o atendimento da comunidade
académica, visando, principalmente, os estudantes de P6s-Graduacao;

e. Fundamentacdo tedrica e metodolégica para o desenvolvimento do
Plano de Trabalho;

f. Cronograma de execugo das atividades.

I1. Curriculum Vitaeatualizado do candidatoa PVS (formato Lattes parabrasileiros);

11l. Aprovacéo do pedido de contratacdo do PVS pela Comissdo Deliberativa
do Programa de Pés-graduagdo, pela Congregacdo ou Conselho equivalente da
Unidade e pela CPGP (se houver), que deverdo se manifestar com base em pareceres
circunstanciados e conclusivos quanto a pertinéncia da contratagao.

Paréagrafo Unico. Os pedidos realizados por Programas em associac&o poderdo ter a
tramitacdo previstanoinciso 11 desteartigoapenasnaunidade proponente principal.

TITULO 11
DA ANALISE

Art. 4° A analise das propostas apresentadas pelos Programas de Pés-Graduagédo
sera realizada em etapas:

| — Andlise Técnica, realizada pela PR2, que verificard o atendimento as
condicdes deste Edital.

Il — As propostas de contratacdo de PVS serdo objeto de Analise de Mérito,
realizada por pareceristas ad-hoc sugeridos pela PR2 e referendados pela Camara
de Corpo Docente e Pesquisa, levando em conta os seguintes aspectos:

a Qualidade, regularidade e adequacgdo da producéo cientifica do candidato
indicado pelo Programa com o plano de trabalho e projeto de pesquisa;

b. Experiéncia do candidato em linhas de pesquisa relacionadas com a area para a
qual submeteu a candidatura;

c¢. Disponibilidade de orientar e co-orientar estudantes da pés-graduacéo;

d Viabilidade do plano de trabalho, considerando-se a infraestrutrura disponivel
do Programa de Pds-Graduagao e o periodo de vigéncia da contratagao solicitada;
e Resultados esperados ao fim da execucédo do plano de trabalho e projeto de
pesquisa;

f Relevancia do plano de trabalho proposto, considerando-se o seu impacto no(s)
Programa(s) de P6s-Graduagéo;

g Coeréncia e adequagao entre a capacitagdo do proponente aos objetivos,
atividades e metas propostas.

Il — Andlise Final, coordenada pela Camara de Corpo Docente e Pesquisa, com
vistas a ordenacdo das propostas por prioridade e a elaboracdo do Relatério Final.

IV —AProé-Reitoria de P6s-Graduacéo e Pesquisa podera indicar parahomologagao
diretado CEPG até 2 propostas que considere estratégicas, incluidas ai as propostas
que porventura fagam uso da clausula de excepcionalidade prevista no paragrafo
Unico do Art. 8° deste Edital.

V — Homologagao do Relatério Final pelo Plenario do CEPG.

Art. 5° Da decisdo final cabera recurso no prazo de cinco dias Uteis, a contar da
divulgacéo do resultado na pagina da PR2.

Paragrafo Unico. O recurso devera ser encaminhado & PR2 e seré decidido pelo
plenario do CEPG com parecer da Camara de Corpo Docente e Pesquisa.

TITULO I11
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 6° O Programa de Pés-Graduacéo proponente principal é responséavel pelo
acompanhamento do projeto que submeteu, devendo apresentar & Comissao
Deliberativa, a Congregacéo da Unidade (ou Conselho equivalente) e a CPGP (se
houver) um relatério detalhado das atividades realizadas pelo contratado.

Paragrafo Unico. As publicacdes cientificas e outros produtos ou documentos
relativos a pesquisa desenvolvida durante o periodo do contrato deverdo,
necessariamente, conter aassocia¢ao do nome do professor ou pesquisador visitante
a UFRJ e ser anexados ao relatério atentando as normativas quanto a citagéo do
nome da UFRJ.

TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 7° E considerado Professor ou Pesquisador Visitante Senior (PVS)
a pessoa de reconhecido renome na sua area de especialidade, cujo curriculo
coincida com o perfil de professor titular definido de acordo com os critérios
existentes em cada Centro.

Art. 8° Nédo poderédo ser contratados como Professor ou Pesquisador Visitante
Senior (PVS) nos termos da Resolu¢do CEPG 03/2012:

| — O professor ou servidor aposentado da UFRJ;

Il — Os servidores da administracéo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios,

Il — Os empregados ou servidores de empresas publicas ou sociedades de
economia mista das trés esferas de governo, bem como de suas subsidiarias ou
controladas (Art. 6° da Lei n° 8745/93).

Paragrafo Unico. Em carater excepcional, e com a finalidade de incentivar as
atividades académicas de Pés-Graduacédo nos campi de Macaé e Xerém, propostas
oriundas de Programas de Pos-Graduagédo instalados nesses campi poderdo
contemplar professor ou servidor aposentado da UFRJ, situacdo naqual concorreréo
as vagas reservadas a Prd-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa, conforme
previsto nos Paragrafos 2° e 3° do Art. 2° da Resolugdo CEPG 03/2012.

Art. 9° As contratacdes serdo realizadas por periodo de, no minimo, trés e, no
maximo, doze meses, renovavel para professores ou pesquisadores visitantes
brasileiros, desde que o periodo total ndo exceda dois anos.

Art. 10° As contratacdes de professor ou pesquisador visitante estrangeiro poderéo
ser feitas por um periodo de, no minimo, trés meses e, no maximo, de quatro anos.

Paréagrafo Unico. Caso ocorra uma contratagio por tempo menor, o contrato
pode ser renovado desde que o periodo total néo ultrapasse quatro anos.

Art. 11° As contratagBes de que trata este edital serdo realizadas em regime de
dedicacdo exclusiva.

Paragrafo Unico Em caso excepcional e devidamente justificado, a critério do
CEPG, pode ocorrer contratagdo em regime de 40h.

Art. 12° Néo é permitida a substituicdo do beneficiario da contratacéo.

CRONOGRAMA

FASE PERIODO

Encaminhamento dos projetos De 10 de setembro a 15 de outubro
Anélise Técnica Até 19 de outubro

Até 19 de novembro
Anélise Final Até 30 de novembro
Resultado Final Até 7 de dezembro
Edital aprovado em Sesséo do CEPG de 24 de agosto de 2012.

O presente edital entra em vigor apds a sua publicacao.

Analise de Mérito




